LOKALES

In einem Jahr, sechs Monaten ,und

Neustadt (os). Die beiden neu-
en Geschéftsfiihrer der Temps
Malereibetriebe werden sich ab
dem 1. Januar 2028 sicher gut
lberlegen, ob sie Ulrich Temps
konsultieren: ,Noch ein Jahr,
sechs Monate und den Rest
von heute“ ist er reguldr im Un-
ternehmen tatig, seit Mittwoch
mit Veit Duvensee und Kai
Faulhaber als Co-Geschéfts-
fahrer an seiner Seite. ,Danach
' arbeite ich nur mit Beraterver-
| trag®, sagte der Unternehmer
l am Dienstag.

' Eineinhalb Jahre also, in denen
die beiden Maler- und Lackie-
rermeister bei der parallelen
Tatigkeit von Temps reichem
Erfahrungsschatz
kénnen, bevor sie dafir ,zahlen
missen“. Ubergabe und ge-
meinsame Phase sind Teil des
Temps-Zukunftskonzepts 2040.
Das sieht unter anderem eine
Verschlankung der nicht-ge-
werblichen Prozesse wie Per-
sonal, Marketing oder EDV vor,
um die Kosten im Griff zu behal-
ten. ,Personal bleibt eine Her-
ausforderung®, sagt Duvensee.
Die Strategie auch Menschen
mit Migrationshintergrund ein-
zubeziehen, wird ein Pfeiler der
Temps-Aktivitdten bleiben. ,Das
ist ein Erfolgskonzept und abso-
lut alternativios*, sagt er.

Der ehemalige Hamburger ist
hun nach Poggenhagen ge-
zogen, seit seiner Ausbildung
zum Maler und Lackierer beim
Tochterunternehmen Platow
& Sohn in der Hansestadt ist
er seit ganzes Berufsleben in

Neustadt/Lutter (r/os). Der
ADFC ist zu Gast bei Bécker Blu-

profitieren

be, die néchsten 18 Monate gemeinsam mit Ulrich Temps.

der Temps-Gruppe beschéftigt.
Faulhaber kam 2013 dazu, hat
seit funf Jahren Prokura. Er
verantwortet kinftig vor allem
den technischen Part sowie die
Standorte Neustadt mit dem
Temps Stammhaus und der
+FuBboden-Tochter* Teuber &
Gddde sowie Peine. Duvensee
hat Personal, Marketing und
IT unter sich, dazu die Temps
Dependancen in Magdeburg,
Brandenburg und zwei Mal in
Hamburg. ,Technisch einzig-
artig sein“, wie Faulhaber das

Codierung

Codierungsaktion an. Am Info-
stand kénnen Interessierte ihre

sagt, soll auch kiinftig Auftrage
sichern. Daflr hat er unter an-
derem den Bereich Baudenk-
malschutz neu eingerichtet.
,Unsere GroRe ist natiirlich
auch ein Vorteil*, sagt Temps
selbst. Als Beispiel nennt er
den - berlichtigten - Canaris-
weg in Hannover-Muhlenberg.
Das riesige Mehrfamilienhaus
mit tausenden Bewohnern wird
von den Neustadter Farb- und
Dammprofis ‘saniert - mit 50 bis
60 Mitarbeitern zeitgleich.

Die Temps-Gruppe beschéftigt

im Norden

lichen Gebihr von 15 Euro fiir
alle anderan Dia Palizai kann im

~ dem Rest von heute” kostet Beratung

Neue Ara bei den Malereibetrieben Temps beginnt schon jetzt

/

Seit Mittwoch sind Veiit Duvensee (v.li.) und Kai Faulhaber Geschéftsfiihrer der Temps Malereibetrie-
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aktuell 537 Mitarbeiter, davon
69 Azubis. Die Betriebsleis-
tung lag 2024 bei 51,1 Millio-
nen Euro. Derzeit ist die neue
Unternehmenszentrale an der
HertzstraRe im Bau und wird bis
‘Ende des Jahres bezogen.
Uber etwaige Beraterleistun-
gen hinaus hat Ulrich Temps als
Vorsitzender des Beirates auch
kiinftig Kontrollfunktion. Das miit
Familie, Arbeitnehmervertretern
und externem Sachverstand
besetzte Gremium ist allerdings
nicht operativ tatig.

gliltiger Personalausweis, Kauf-
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